UNIDAD NACIONAL

PLAN DE GOBIERNO
LIMA METROPOLITANA 2011-2014



UN GOBIERNO METROPOLITANO LIDER DE VALOR
Y CON VALORES

1. PREVENCION CONTRA LA CORRUPCION

d.

Garantizar la predictibilidad en Ila accion de |la
Municipalidad Metropolitana de Lima, haciendo publica la
informacidon necesaria para la toma de decisiones de los
ciudadanos limefios (publicaremos en el portal municipal
las normas vinculadas a los procesos administrativos y
decisiones gubernamentales, asi como los planos de
zonificacion y los usos urbanos en general); y

b. Establecer mecanismos de rendicion de cuentas (metas de

cumplimiento y prioridades e informar sobre las mismas en

forma periddica y publica).

2. PARTICIPACION VECINAL

d.

Enfatizar el uso de las tecnologias de informaciéon en los

mecanismos de consulta y didlogo;

. Priorizar las Juntas Vecinales como mecanismo de

planificacion  del desarrollo urbano, defensa civil y
seguridad ciudadana, reglamentando su funcionamiento;
Crear espacios de dialogos tematicos mediante Audiencias
Publicas;

. Definir y priorizar las inversiones mediante el Presupuesto

Participativo; y

. Evaluar y proponer la mejora continua de la calidad de los

servicios brindados a los ciudadanos, mediante una unidad
técnico administrativa especifica.



3. GOBIERNO ELECTRONICO

d.

Informatizar progresivamente toda la gestion municipal
(enfatizando el Expediente electrénico para los diferentes
tramites, asi como el uso progresivo de la firma digital y la

notificacion electrdnica);

. Implementar un sistema informatico transparente de

informacion publica;

c. Crear la ventanilla Unica de tramites via Internet;

. Implementar un Sistema de Bases de Datos interactivo con

las diferentes municipalidades, que facilite el acceso a los
ciudadanos el acceso a la; y

. Promover el acceso a los tramites municipales a través de

las cabinas publicas.

4. MODELO DE BUEN GOBIERNO

d.

Potenciar las coordinaciones politicas de la Municipalidad
con los altos niveles del Gobierno Central;

. Fortalecer la Asamblea Metropolitana como espacio para la

planificacion concertada de politicas metropolitanas;
Garantizar una Gerencia Publica altamente calificada vy
profesional a todo nivel;

. Desconcentrar la gestion segun los Centros Urbanos (Lima

Norte, Lima Centro, Lima Este y Lima Oeste); y

. Propiciar la gestiéon distrital del Cercado de Lima, con la

eleccion de un alcalde ad hoc.



UNA REGION METROPOLITANA MODERNA E INTEGRADA

1. CONSOLIDACION DE CENTROS URBANOS MODERNOS

a. Promover la inversion publico-privada en proyectos

simbdlicos y representativos de la transformacion urbana

gue queremos emprender, en determinados centros de

gravedad;

b. Implementar diversos lugares de atraccion en cada una de

las zonas (culturales, equipamientos, centros comerciales)

para estructurar un conjunto integrado; y

c. Fortalecer la estructura vial al interior de cada zona, para

integrar los lugares de atraccion entre si y con la vivienda

local.

2. LA EXPANSION DE LIMA METROPOLITANA
Considerar como zonas de reserva urbana para futura expansion,

las grandes areas de terrenos eriazos de Piedras Gordas (en el

norte) y las Pampas de San Bartolo (en el sur). Su desarrollo

futuro debera ser planificado con visidon de largo plazo, por el

Instituto Metropolitano de Planificacion.

3. INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y EQUIPAMIENTO
1. Agua y desagiie

d.

b.

Exigir presencia mayoritaria de la Municipalidad
Metropolitana de Lima en el Directorio de SEDAPAL y la
Presidencia de dicha entidad; y

Coordinar de manera anticipada el plan de
implementacién, mejoramiento y reparaciéon de
infraestructura, por parte de SEDAPAL, con los planes de
la Municipalidad Metropolitana de Lima y el Instituto



Metropolitano de Planificacion, para buscar una mejor

eficiencia en el proceso;

2. Electricidad
a. Coordinar con LUZ DEL SUR y EDELNOR las mejoras en
los niveles de iluminacion publica, lo cual coadyuvara a
la seguridad de los espacios publicos;

3. Conexiodn digital
a. Impulsar la expansion de la banda ancha para facilitar Ia
interconexion digital en toda la ciudad, simplificando los
tramites para que esa expansion se produzca; y

4. Gas
a. Impulsar la expansidon del uso de gas en la ciudad,
simplificando los tramites administrativos para que esa
expansion se produzca.

4. INTEGRACION FiSICA Y CULTURAL DE LIMA.

a. Generar areas de esparcimiento, mediante la intervencién
en cerros, cumbres y lomas, que pueden servir como lazos
comunicantes entre zonas determinadas de la ciudad y
también como miradores;

b. Promover el establecimiento de corredores ecoldgicos, a
través de la creacion de parques lineales en el borde de Ia
cuenca de los rios Rimac, Lurin y Chilldn;

c. Consolidar la Red Arqueoldgica de Lima, propiciando
intervenciones tematicas alternas, en coordinacién con el
Instituto Nacional de Cultura; y



e. Consolidar una Red de Mercados Modelo, que satisfagan

los intensos flujos de visitantes del area comercial, bajo la
implementaciéon de centros de exposicion, expresion
cultural, gastronomia, servicios de salud preventiva vy

educacion vivencial.

PROGRAMAS ESPECIALES

A. REPOTENCIACION Y MODERNIZACION DEL INSTITUTO
METROPOLITANO DE PLANEAMIENTO (IMP)

d.

Asegurar que el Instituto Metropolitano de Planificacidon
cuente con un grupo de técnicos especialistas del mas alto

nivel en temas de urbanismo y transporte;

. Unificar el catastro;

Proponer, a través del Instituto Metropolitano de
Planificacidn, las normas que requiera el desarrollo de Lima
Metropolitana (las diversas ordenanzas municipales
deberan estar publicadas en la pagina web y el portal
servird como base de datos);

. Establecer Zonas de Uso Especial, asegurando que el

Instituto  Metropolitano de Planificacion defina |a
zonificacion y propoésito de la amplia cantidad de zonas
indefinidas actualmente en el Plan Metropolitano; y

. Actualizar y renovar el Plan MET (Plan de Desarrollo

Metropolitano), que deberd contemplar la vision de
nuestra ciudad con el horizonte al 2021 y al 2035 vy
asegurar un proceso participativo para la aprobacién del

mismo.



B. REHABILITACION URBANA INTEGRAL

a. Crear el Programa Municipal de Fomento al Desarrollo
Urbano en dreas de pobreza extrema, que buscara
identificar soluciones inmediatas y de muy bajo costo, para
atender problemas originados por el déficit actual de
servicios basicos, seguridad, salud, educaciéon y otros, que
afectan a un importante sector de nuestra poblacion; y

b. Desarrollar un Programa de Mejoramiento Urbano para
favorecer a los ciudadanos y las familias mas pobres,
particularmente a las asentadas en las zonas altas (cerros)
de Lima, el cual promovera la construccion de muros de
contencidn para evitar deslizamientos y reducir el alto nivel
de inseguridad y vulnerabilidad estructural que
actualmente presentan, la construcciéon de malecones, la
habilitacion de pasajes (veredas para acceder a las casas) y
la implementaciéon de equipamiento publico basico
(pequenas losas deportivas o areas de juegos infantiles).
Este mejoramiento urbano incorporara las escaleras
construidas por la actual administracion municipal.

C. DESARROLLO DE LA COSTA VERDE

a. Propiciar, junto con el Plan Metropolitano, un proyecto que
represente el desarrollo integral e inter-distrital del eje
costero y que proteja la intangibilidad y uso publico de las
playas, a través de la Autoridad Auténoma de la Costa
Verde;

b. Realizar concursos publicos para fomentar que jovenes
profesionales proyecten nuevas areas de servicios
recreacionales, culturales, deportivos y publicos en la Costa
Verde.



5. CALIDAD AMBIENTAL

5.1 RESIDUOS SOLIDOS

a. Crear una autoridad metropolitana de gestion de residuos
sdlidos;

b. Promover el negocio formal de la basura a través de la
formacion de pequefias empresas para tratamiento vy
segregacion de residuos soélidos, con participacidon de la
poblacion; y

c. Eliminar los botaderos informales y promover Ia
formulacion e implementacién de proyectos de captura de
gases de efecto invernadero en los rellenos sanitarios
autorizados, a fin de vender créditos en el mercado de
carbono a través del Mecanismo de Desarrollo Limpio
(MDL).

5.2 AGUA POTABLE EN ZONAS MARGINALES Y MANEJO DE
AGUAS SERVIDAS

a. Gestionar, con el Programa “Agua Para Todos”, las areas
priorizadas para mejorar la cobertura de agua potable;

b. Promover inversion en programas de reutilizacion de aguas
residuales para uso en riego de parques;

c. Disefiar e implementar coordinadamente, esquemas de
compensacion por servicios ambientales, orientados al
manejo integral de la cuenca del Rio Rimac, promoviendo la
proteccion de la cabecera de cuenca con proyectos de
reforestacion y circuitos turisticos; y

d. Establecer alianzas publico-privadas para promover vy
premiar distritos con mayores estandares en areas verdes.



5.3 CALIDAD DEL AIREY CONTROL DE RUIDOS

a. Mejorar las redes de monitoreo ambiental, con el objetivo
de determinar los niveles reales de concentracion de
contaminantes atmosféricos;

b. Fomentar campanas que promuevan las caminatas y el uso
de ciclovias en dias especiales (bicicleteadas en las Av.
Arequipa, Salaverry y otras, restringiendo el trafico
vehicular en esas fechas);

c. Construir estacionamientos y rutas de circulacion para
bicicletas en puntos de encuentro masivo (universidades,
mercados, etc.); y

d. Realizar un control de los decibeles del claxon en los
vehiculos de transporte, ademas de prohibirse la fabricacién

y el uso de claxon por encima de los 90 decibeles.

6. PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

a. Fortalecer el papel de la Municipalidad Metropolitana de
Lima, a través de su Programa Regional, para asumir
competencias que hoy tiene Defensa Civil;

b. Desarrollar un plan muy agresivo de reforzamiento de la
infraestructura de los hospitales, estaciones de bomberos y
escuelas de Lima, en coordinaciéon con el Gobierno Central,
hasta que se realice la transferencia de los mismos;

c. Actualizar y elaborar los Mapas de Microzonificacidon, para
determinar con absoluta precision las areas de
vulnerabilidad y adoptar las decisiones de proteccion e

intervencion indispensables;



d. Impulsar la construccidon y organizacion de cinco centros de

emergencia ubicados en puntos estratégicos, que
constituirdn sub centros del Centro Metropolitano de
Emergencias. Estos sub centros contaran con una central de
comunicaciones integral, que podra resistir los percances de
un desastre natural, serviran para almacenar iveres,
medicamentos, carpas, frazadas, etc. y staran
interconectados con los principales centros médicos y los
espacios designados por Defensa Civil, como areas de

evacuacion inmediata (fundamentalmente escuelas).
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UNA CIUDAD PARA QUE EL CIUDADANO SE DESPLACE CON
RAPIDEZ, SEGURIDAD, COMODIDAD Y EN ORDEN

1. TRANSFORMACION INTEGRAL DEL TRANSPORTE PUBLICO Y
EL TRANSITO DE LIMA

a. Fortalecer la capacidad de gestién de la Municipalidad
Metropolitana de Lima en el transporte, para que pueda
prever y planificar adecuadamente las acciones a realizar
en el futuro; potenciando a la Gerencia de Transporte
Urbano e incorporando en las decisiones al Instituto
Metropolitano de Planificacidon, asi como estableciendo la
necesaria aprobacion del Concejo Metropolitano y de la
Asamblea Metropolitana de Alcaldes;

b. Crear una autoridad unica para la administracién y control
de la vialidad, transito y transporte de Lima Metropolitana,
Callao y la Regién Lima Provincias (una Superintendencia de
alto nivel profesional y técnico, con un Directorio
conformado por representantes de la Municipalidad
Metropolitana de Lima, la Municipalidad Provincial del
Callao y la Regién Lima Provincias, cuya Presidencia
Ejecutiva la ejercera la Municipalidad Metropolitana de

Lima); y

Acciones a implementar en el corto plazo (100 - 180 dias):

» Disefno de un Sistema Integrado de Corredores Viales
Econdmicos, para lo cual estudiaremos las rutas que a

continuacion se indican por medio del analisis
beneficio/costo:
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< PASEO DE LA REPUBLICA COSAC via exclusiva y
Corredor N2 8 de JICA;

¢ GRAU — PROCERES Corredor N2 2 Complementario
del COSAC y Corredor N2 14 de JICA;

+* PETIT THOUARS Via Segregada (sustituye a la Av.
Arequipa, que es parte del Corredor N2 3
Complementario del COSAC);

s WILSON — TACNA Carril Segregado (parte del
Corredor N2 3 Complementario del COSAC);

*+ JAVIER PRADO Carril Segregado Corredor N2 4
Complementario del COSAC Corredor N2 11 de JICA
(coincide con la Linea 3 del tren);

% RIVA AGUERO Corredor N2 5 Complementario del
COSAC Corredor N2 9 de JICA (coincide con parte de
la etapa 2 de la Linea 1 del tren);

¢ VENEZUELA — CARRETERA CENTRAL Corredor N2 6
Complementario del COSAC Corredores N2 10 y N2
15 de JICA;

+* BRASIL Corredor N2 7 Complementario del COSAC
Corredor N2 11 de JICA;

+* UNIVERSITARIA Corredor N2 8 Complementario del
COSAC Corredores N2 3y N2 5 de JICA;

+* PANAMERICANA NORTE Carril Segregado (parte del
Corredor N2 9 Complementario del COSAC);

% CIRCUNVALACION Carril Segregado (interconecta la
Panamericana Norte y la Panamericana Sur, parte
del Corredor N2 9 Complementario del COSAC)
Corredor N2 2 de JICA;
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+* EVITAMIENTO Carril Segregado (interconecta Ia
Panamericana Norte y la Panamericana Sur, parte
del Corredor N2 9 Complementario del COSAC);

+* PANAMERICANA SUR Carril Segregado (parte del
Corredor N2 9 Complementario del COSAC) Corredor
N2 17 de JICA;

+* ANGAMOS Carril Segregado (parte del Corredor N¢
10 Complementario del COSAC), parte del Corredor
N2 13 de JICA;

% EJERCITO Carril Segregado (parte del Corredor N2 10
Complementario del COSAC), parte del Corredor N2
13 de JICA;

** LA MOLINA Carril Segregado Corredor N2 16 de JICA;

D)

0

*

* RIOBAMBA Carril Segregado (descongestionara

)

Tupac Amaru, Panamericana Norte, Caqueta, Puente
del Ejército y Alfonso Ugarte);

+* ARGENTINA Carril Segregado;

+* COLONIAL Carril Segregado;

** GAMBETTA (Callao) Corredor N2 1 de JICA;

+* CANTA - CALLAO (Callao) Corredor N2 4 de JICA;

 TOMAS VALLE Corredor N2 6 de JICA; y

+* ELMER FAUCETT (parte de Lima, parte del Callao)
Corredor 7 de JICA.

» La restructuracion de las rutas de transporte publico,
con participacion de los actuales transportistas para
adecuarlas al sistema de corredores, poder otorgar
concesiones que den seguridad juridica y que puedan ser
objeto de fideicomisos; y

» Planes piloto de transito ordenado.
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Acciones a implementar en el mediano plazo (en los 4
anos de gobierno): un conjunto de Corredores Econémicos
gue, en su etapa final, tendran las mismas caracteristicas
que el COSAC.

» Actuar como un activo ente promotor en |Ia
transformacion empresarial del transporte que hoy
vienen emprendiendo los propios transportistas;

» Actuar como promotor de la organizacion vy
modernizacion del sistema de taxis en Lima, estimulando
la formalizacion y sirviendo de facilitador ante el sistema
financiero;

» Promover una cultura de respeto en el transito en la
ciudad; y

» Implementar un Sistema Metropolitano Centralizado de
Semaforizacion Computarizada y Gestion de Trafico, con
camaras detectoras y controladores estandarizados.

2. LA INFRAESTRUCTURA VIAL DE LIMA

a. PROYECTOS EN VIAS EXPRESAS NACIONALES

— Construccion del Periférico Vial Norte: esta via es
fundamental para dar salida a gran parte de la carga del
puerto del Callao, que actualmente se traslada en
camiones de hasta 3 ejes, recorriendo las diversas
avenidas de Lima y Callao (31 Kms. en Lima: USS 398
millones y 12.4 Kms.: USS 211 millones);

— Construccion de la Via Periurbana: esta via seria un
importante complemento de |la anterior con relacién a la
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carga del puerto y, al mismo tiempo, al crecimiento del
trafico de pasajeros. Se desarrolla como una via de
evitamiento entre Puente Piedra y San Bartolo,
empalmando con las vias de salida del puerto (111 Kms.:
USS 230 millones);

b. PROYECTOS EN VIAS EXPRESAS METROPOLITANAS
La extensiéon del Paseo de la Republica hasta la
Panamericana Sur (5.5 Kms.: USS 74 millones —parte en

tunel).

c. PROYECTOS DE ViAS ARTERIALES Y COLECTORAS

- Mejoramiento de la Av. Universitaria, que esta en
proceso;

— Construccion de la Avenida Riobamba - Puente
Riobamba — Par vial Monsefu Herrera — Naciones Unidas
— Tingo Maria. Esta via descargaria un 35% del volumen
de trafico del Puente del Ejército — Caqueta y Alfonso
Ugarte, conectando directamente con las vias al Callao
(Argentina — Benavides — Venezuela), asi como con la
Avenida Sucre. Costo aproximado: USS 15 millones; y

- Tuneles Santa Rosa — Rimac y San Francisco (en

ejecucion).

Como se puede apreciar, la red vial de Lima requiere una
inversion superior a los USS 1,000 millones. Consideramos
gue ello solo sera posible con recursos del Gobierno Central
y/o concesiones.
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3. TERMINALES TERRESTRES

Es fundamental actualizar el proyecto de terminales terrestres,
gue consideraba tres terminales descentralizados para el norte,
centro y sur.

El primero ya esta en funcionamiento; los proyectos de los otros

dos deben ser reactualizados y se debe procurar la convocatoria
de la empresa privada para su construccion y operacion.
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1.

UNA CIUDAD SEGURA

ASUMIR EL LIDERAZGO POLITICO EN MATERIA DE

SEGURIDAD CIUDADANA

a. Asegurar que el Alcalde, en cumplimiento de la ley, ejerza

de manera personal y directa la Presidencia del Comité
Regional de Seguridad Ciudadana, drgano que funcionara
permanentemente y establecera la politica de seguridad
ciudadana en Lima; y

. Proponer al Comando de la Policia Nacional la asignacion

de responsabilidades especificas en el ambito de la
seguridad ciudadana en Lima Metropolitana. Para ello, se
propone la designacion de un General de reciente ascenso
como responsable de la policia asignada a Lima
Metropolitana.

2. PREVENCION

d.

Disefiar el mapa de riesgo social de Lima Metropolitana (en
el caso de Lima Metropolitana, coordinaremos con cada
Comité Distrital de Seguridad Ciudadana — CODISEC, para
tener una vision integral del mapa del riesgo en todos los
distritos);

. Identificar y trabajar los grupos vulnerables en riesgo;

Desarrollar acciones conjuntas con la Direccién de
Bienestar Social, en los campos de violencia domeéstica,
violencia juvenil, consumo de drogas, etc.; y

. Desarrollar estrategias de comunicacidon para posicionar el

concepto LIMA SEGURA, en la conciencia ciudadana y
revertir la sensacion de inseguridad ciudadana.
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2.2 PREVENCION COMUNITARIA
a. Promover la participacion permanente de los vecinos; y
b. Propiciar la creacion del Voluntariado de Seguridad
Ciudadana.

2.3 PREVENCION SITUACIONAL

a. Impulsar, de manera coordinada en toda la ciudad, la
adquisicion de camaras de video y vigilancia que, sumadas
a las existentes, nos permitan contar en todo Lima con la
infraestructura necesaria para ejecutar una accion
disuasiva y que brinde al ciudadano una inequivoca senal
de proteccion. Estas camaras deberan reportar a una
central en cada distrito y al Centro Metropolitano de
Emergencias, asi como al Observatorio del Delito de Lima
Metropolitana. Esta inversidon debera realizarse en forma
coordinada con las municipalidades distritales y se disefara
un mecanismo que permita apoyar a las municipalidades de
menores recursos; y

b. Promover la recuperacion de campos deportivos, espacios
publicos abandonados y, en general, pequefas areas que
en los barrios son identificadas como zonas vulnerables.

2.4 PREVENCION POLICIAL
a. Estandarizar la operatividad del serenazgo en Lima
Metropolitana, asi como su logistica (uniformes, vehiculos y
medios de comunicacion);
b. Capacitar permanentemente al serenazgo, en convenio con
la Policia Nacional;
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c. Promover la capacitacion de la Policia Nacional vy
particularmente de comisarios y personal asignado a las
Comisarias, en la doctrina de “policia comunitaria; y

d. Buscar que la ciudadania recupere la confianza en la Policia
Nacional y, particularmente, en la policia del barrio.

3. INTERVENCION
3.1 ACCIONAR UNIFICADO MUNICIPALIDAD-POLICIA NACIONAL

a. Poner en marcha el Plan Cuadrante (zonificacion del
territorio en cuadrantes, para permitir una planificaciéon y
ejecucion adecuada de la lucha contra la delincuencia),
desarrollandolo primero en el Cercado y luego, en
coordinacién con las municipalidades distritales, extenderlo
a todo Lima Metropolitana;

b. Impulsar el patrullaje integrado (Policia Nacional -
Serenazgo);

c. Apoyar econdmicamente a la Policia Nacional, para captar
mayor numero de efectivos policiales para las labores de
seguridad ciudadana;

d. Instalar Juzgados, que se encarguen de resolver en las
comisarias, las faltas cometidas;

e. Poner en funcionamiento el Centro Metropolitano de
Emergencias, con Sub Centros de coordinacidn sectoriales,
ubicados en puntos estratégicos de la ciudad de Lima.
Dicho Centro constituira una central de comunicaciones
interconectada con la Policia Nacional y los Serenazgos
distritales, el Cuerpo de Bomberos y los servicios de salud
(ambulancias 'y emergencias), para una respuesta
inmediata ante emergencias, donde a través de un unico
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numero, se reciban requerimientos de auxilio y se responda
a los mismos en razon de la articulacion propiciada por la
Municipalidad; y

. Poner en funcionamiento el Observatorio del Delito, bajo la
responsabilidad del Comité Regional de Seguridad

Ciudadana.
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UNA CIUDAD EMPRENDEDORA

1. GENERACION DE LAS CONDICIONES INSTITUCIONALES PARA
HACER ATRACTIVA LA INVERSION Y ESPECIALMENTE PARA
PROMOVER LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

a. Liderar el Consejo Regional de Promocién para la
Formalizacion y la Competitividad de la MYPE de Lima
Metropolitana — COREMYPE Lima (Ley MYPE), para
establecer estrategias de intervencion conjuntas de
promocion empresarial;

b. Coordinar que en todas las Municipalidades distritales se
constituyan Centros integrales de Servicios e Informacion
Empresariales de primer nivel para la MYPE y los jévenes
emprendedores. Estos centros deben incidir en el acceso a
los mercados y en la demanda local;

c. Incorporar en los Centros integrales de Servicios
empresariales locales, la presencia de una oficina de
proteccién al consumidor y/o arbitro de consumo, en
concordancia con el futuro codigo de consumo; y

d. Reformular la estrategia de accidon de la Caja Municipal de
Crédito Popular de Lima (Caja Metropolitana), hacia un rol
mas activo en el financiamiento de la micro y pequeia
empresa.

2. PROMOCION DEL EMPLEO DIGNO PARA LOS CIUDADANOS

Implementar el Programa LIMA EMPRENDEDORA: Establecer
convenios de colaboracidon con instituciones publicas y privadas
(especialmente logrando consolidar el binomio universidad —
MYPE), para incentivar la generacidn competitiva de nuevas
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empresas y para mejorar la competitividad y desarrollo de las

empresas existentes.

3. CONSOLIDACION DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL EN LA
CIUDAD

a. Coordinar el Plan de Fortalecimiento y Mejora del Parque
Industrial de Villa El Salvador (VES COMPETITIVA);

b. Coordinar el Plan de Mejora del Conglomerado Textil de
Gamarra (GAMARRA COMPETITIVA);

c. Fortalecer otros conglomerados industriales en diversos
puntos de Lima (Lima Norte, Lima Sur, Lima Este, Lima
Centro); y

d. Fortalecer y acondicionar los mercados de abastos de Lima
Metropolitana, procurando programas de inversion en ellos
e involucrando al comerciante en programas de
modernizacion que especialicen este rubro comercial,
actuando como ente promotor en esfuerzos equivalentes
que realicen comerciantes en mercados particulares.

4. LIMA: CAPITAL TURISTICA

a. Establecer una Politica Turistica Integral para la ciudad de
Lima, que asegure una oferta turistica competitiva vy
sostenible;

b. Promover la creacion y promociéon de los Circuitos
Turisticos de Lima, en concordancia con los atractivos de
cada zona;

c. Promover la inversiéon privada y asociaciones publico-
privadas en infraestructura, especialmente para impulsar
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uno o varios Centros de Convenciones, instalaciones para
ferias, convenciones, congresos y eventos, entre otros;

. Implementar el Plan de Calidad Turistica "CALTUR", vale
decir, una certificacion de calidad a los establecimientos de
servicios turisticos y de artesania (sello de calidad);

. Relanzar el Buré de Turismo, bajo el liderazgo de la
Alcaldia. Dicho Bur6 sera la entidad promotora del turismo
de la ciudad vy, con la participacion de la Municipalidad y del
sector privado, desarrollara politicas conjuntas a favor de la
ciudad; y

Desarrollar una cultura de seguridad del visitante y de
buenas practicas en la prestacion de los servicios turisticos.
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UN BUEN LUGAR PARA VIVIR

1. BIENESTAR SOCIAL

1.1 CULTURA DE VALORES Y POLITICA DE JUVENTUD

a. Desarrollar un ambicioso Programa de Cultura de Valores
en la Ciudad, que tenga como objetivo principal el cambio
de actitudes y la modificacion de comportamientos para
una ética personal y colectiva;

b. Articular y coordinar, entre la Municipalidad y los
diferentes sectores del Gobierno Central y otros, el
fortalecimiento del acceso a servicios y oportunidades en
salud, educacion, ocupacidon y recreacion de diferentes
grupos poblacionales, prioritariamente adolescentes vy
jovenes, de Lima Metropolitana y el Cercado (esos
programas deberian ser transferidos progresivamente al
ambito regional, pero hasta entonces, el rol municipal sera
articulador para no duplicar esfuerzos y beneficiarios); y

c. Desarrollar programas de adecuacion social en apoyo de las
acciones de renovacion urbana.

1.2 VIOLENCIA JUVENIL
a. Desarrollar el Programa “Escuelas Abiertas”, entre el
Ministerio de Educacién, la Municipalidad Metropolitana de
Lima, las municipalidades distritales (de las escuelas
elegidas), universidades, e instituciones dedicadas a la
prevencion de problemas de consumo de drogas en la
juventud. El Programa “Escuelas Abiertas” desarrollara,
desde la adolescencia, contenidos y metodologias de
autoestima, control de la ira, desarrollo de habilidades
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sociales y discernimiento moral, asi como contenido de
emprendimiento que incluira, en el 42 y 52 de secundaria,
orientacidn vocacional y ocupacional, incorporando nucleos
de informacidon en cada escuela, sobre oportunidades de
desarrollo laboral futuro. El Programa priorizara, en una
primera instancia, 30 escuelas en las zonas con los mayores
indices de violencia de Lima; y

b. Impulsar experiencias de Justicia Juvenil Restaurativa que
involucren a los propios padres en el cumplimiento de las
medidas socioeducativas.

1.3 VIOLENCIA DOMESTICA

a. Fomentar encuentros familiares, sobre todo inter
generacionales, con la finalidad de disminuir la violencia; y

b. Trabajar en una primera etapa con los 30 sectores
geograficos de mayor violencia familiar, sobre la base de la
informacién de las Comisarias y de Emergencia Mujer y de
los Mapas de Riesgo Social, a los que se alude en el capitulo
de seguridad. Los programas seran integrales, e incluiran el
desarrollo de Escuelas de Padres en los colegios;
mejoramiento e inversidon en el espacio publico para
actividades familiares; y participacion de los vecinos
(Programa “Los vecinos de al Lado”) e instituciones del
barrio, incluyendo las iglesias, para generar un ambiente
gue reduzca el conflicto en la comunidad.

1.4 CONSUMO DE SUSTANCIAS ILICITAS

a. Desarrollar, en una primera etapa, programas sistematicos
e integrales de prevencion en las 30 escuelas con mayor
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incidencia de violencia, pandillaje y consumo de sustancias
ilegales; y

b. Desarrollar, en una primera etapa, programas alternativos
desarrollados y liderados por jovenes en el ambito
comunitario en 30 de las areas geograficas con mayor
incidencia de puntos de trafico de drogas al menudeo.

1.5 PORNOGRAFIA Y EXPLOTACION INFANTIL

a. Fortalecer los lazos de cooperacion interinstitucional para
optimizar las redes de prevencidon de explotaciéon infantil:
ONGs, MINDES, Iglesias y otros existentes; y

b. Desarrollar campaifas masivas que permitan obtener
informacién (Programa “Ningun Nifio me es Ajeno”),
efectuar el seguimiento e identificar a los explotadores de
nifos mendigos y otras formas de explotacion infantil.

1.6 NINOS Y ADOLESCENTES DE LA CALLE

a. Desarrollar nucleos y redes de informacidon virtuales y
fisicas sobre oportunidades ocupacionales;

b. Generar espacios de recreacidon y arte para los ninos, asi
como fomentar y apoyar las diversas expresiones culturales
juveniles; y

c. Optimizar el funcionamiento de los albergues de propiedad
municipal.

1.7 LA TERCERA EDAD
a. Optimizar el funcionamiento del Albergue municipal para el
Adulto Mayor en Riesgo (San Juan de Miraflores);
b. Involucrar a personas de tercera edad en el Programa
“Cultura de Valores” y en otras tareas de servicio publico
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gue brinda la Municipalidad, brindandoles la oportunidad
de servir a la comunidad como voluntarios; y

c. Desarrollar programas de arte, cultura y recreaciéon que
permitan a personas de tercera edad hacer uso de la
infraestructura de parques y ambientes publicos.

1.8 PERSONAS CON DISCAPACIDAD

a. En el marco de la municipalizacion de la educacion, facilitar
el acceso a una educacion inclusiva de calidad. Por ejemplo,
asegurar que se cuente con bibliografia en alfabeto Braille,
intérpretes de sefias, etc.;

b. Crear el premio "Empresa inclusiva", brindando incentivos a
los empresarios para que cumplan con la cuota minima del
3% de personas con discapacidad en sus planillas (por
ejemplo, descuentos en el pago de sus arbitrios);

c. Crear y/o potenciar (segun el caso) el drea de rehabilitacion
fisica en todos los Hospitales de la Solidaridad, para facilitar
el acceso a la salud de las personas con discapacidad de
Lima Metropolitana;

d. Impulsar el Plan Metropolitano de Accesibilidad
Arquitectdnica y Urbanistica, con el objetivo de eliminar las
barreras fisicas que impiden un libre desenvolvimiento en
el entorno de las personas con discapacidad; y

e. Promover el acceso a la tecnologia mediante cabinas
publicas accesibles para personas con discapacidad.

2. SALUD
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2.1 RECTORIA DEL SISTEMA METROPOLITANO DE SALUD

a. Establecer una Autoridad Metropolitana de Salud que
reciba progresivamente las transferencias correspondientes
del Gobierno Central;

b. Mejorar la gestion de politicas de salud, a través de la
implementacién de indicadores de gestion y evaluacién
permanente de las politicas, comenzando con la primera
infancia; y

c. Incentivar la participacion de agentes comunitarios de
salud, con mecanismos tales como el acceso al SIS, cursos
de capacitacion y otros reconocimientos a la labor
desarrollada.

2.2 PROMOCION DE LA SALUD

a. Aplicar medidas estandarizadas de control de |Ia
contaminacion del aire y mejoramiento del manejo de
residuos soélidos, liquidos y del agua;

b. Desarrollar el Programa Metropolitano de Gestidon de
Prevencion y Manejo de Riesgos Laborales, basado en la
educacién y capacitacion, como herramienta para un
cambio de cultura de salud en el lugar de trabajo; y

c. Desarrollar el Programa Metropolitano de Salud Escolar,
orientado a desarrollar promocidn y prevencién de la salud
en las escuelas publicas y privadas en todos sus niveles.

2.3 PREVENCION DE ENFERMEDADES
a. Mejorar las intervenciones de prevencion y control de
enfermedades transmisibles cronicas (tuberculosis,
VIH/SIDA) y enfermedades de transmisiéon sexual y
dengue;
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b. Desarrollar un programa metropolitano integral de
apoyo al enfermo con tuberculosis (que incluya, ademas
del tratamiento médico, un soporte alimentario a través
de los programas existentes y orientacion sobre
insercion laboral);

c. Elaborar una estrategia de prevencidon y control de
enfermedades cronicas degenerativas (enfermedades
cardiovasculares, cancer, enfermedades respiratorias
cronicas, diabetes mellitus); y

d. Implementar una infraestructura de servicios de
prevencion, deteccion y control precoz de riesgos, a
través de una red de preventorios en los distritos con
alta densidad poblacional.

2.4 SERVICIOS DE SALUD

a. Continuar y consolidar el buen funcionamiento permanente
de los Hospitales de la Solidaridad y desarrollar nuevos
hospitales en zonas no atendidas de Lima, asi como
Hospitales de la Solidaridad especializados;

b. Organizar una transferencia progresiva y ordenada de los
hospitales de Lima y los centros de salud vinculados a cada
uno de ellos, mediante redes que permitan desarrollar un
sistema de referencia y contra referencia, e integrar los
Hospitales de |la Solidaridad a esas redes; y

c. Integrar funcionalmente y fortalecer los servicios de salud
materno infantil.

2.5 INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MEDICAMENTOS
a. Producida la transferencia de centros hospitalarios,
complementar los servicios y equipamiento disponibles y
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racionalizar la inversion futura, priorizando los servicios
intrahospitalarios de emergencias, UCls, centro quirurgico y
banco de sangre; y

b. Concebir y desarrollar modalidades de asociacién publico —
privada para la nueva infraestructura que se requiere o
para la construccidon de nuevos centros, sin que le cueste
un centavo al ciudadano.

2.6 ATENCION DE EMERGENCIAS

a. Centralizar, en torno al Centro Metropolitano de
Emergencias, la atencion que en la via publica deben
prestar las ambulancias de propiedad publica o privada
para una respuesta inmediata; y

b. Pedir la transferencia y dotar de infraestructura adecuada a
las Salas de Emergencia, para atender de manera
descentralizada y efectiva en cada uno de los centros
urbanos, las emergencias de la ciudad.

3. EDUCACION

3.1 RECTORIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO DE LIMA
METROPOLITANA
a. Asumir, a partir del afo escolar 2012, la transferencia
gradual y progresiva de las escuelas de Lima, tanto a la
Municipalidad Metropolitana como a las municipalidades
distritales;
b. Establecer como objetivos de calidad educativa: mejorar la
implementacion fisica de las escuelas (infraestructura,
mobiliario y acceso a material educativo); ampliar el
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numero de horas lectivas en los colegios; desarrollar
programas actualizados e integrales, que incorporen la
ensefianza de otro idioma; e incluir tecnologia y darle un
alto uso educativo;

c. Desarrollar la “Escuela Virtual de Excelencia”, con la
infraestructura tecnoldgica existente y con la que se provea
a las escuelas. Asi, desde un moddulo central, podra
irradiarse a las escuelas publicas de Lima una educacion de
excelencia, complementaria a la que se recibe en forma

presencial.

3.2 LIDERAZGO DE LOS DIRECTORES

a. Desarrollar una relacion muy directa entre la autoridad
metropolitana de educacién y los directores de las escuelas
bajo administracion municipal y procurar que ellos sean los
lideres del cambio en la escuela; y

b. Brindar a los Directores capacitacion permanente y del mas
alto nivel, incluyendo cursos internacionales mediante
convenios que la Municipalidad celebrara; propiciar el
perfeccionamiento académico de los Directores mediante
Maestrias y Doctorados, con subsidio total o parcial.

3.3 VALORACION DEL DOCENTE COMO AGENTE DEL PROGRESO
EN LA SOCIEDAD
a. Promover que las autoridades educativas y los Directores
desarrollen un trato personalizado con el docente; y
b. Brindar capacitacion permanente al docente,
especialmente en el uso de la tecnologia como herramienta
para la mejor calidad educativa.
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3.4 EDUCACION PARA EL EMPRENDIMIENTO Y EL TRABAJO

a. Promover la incorporacion de la formacién hacia el

emprendimiento en la curricula educativa y desarrollar las

competencias para el trabajo (saber hacer);

b. Ofrecer a aquellos trabajadores que poseen una formacion

empirica, posibilidades de reconocimiento formal de sus

competencias, asi como la oportunidad de completar y/o

perfeccionar su formacion profesional. Los programas de

formacion que se brinden, ademas del grado académico

respectivo, deben poner énfasis en certificar

competencias adquiridas para su valoracion en el trabajo; y

c. Estructurar un Sistema de Financiamiento de la Formacion

Profesional, asi como brindar incentivos y facilidades a las

empresas para que desarrollen multiples actividades de

formacion profesional de sus promotores, gerentes vy

colaboradores.

3.5 ACREDITACION PARA MEDIR LA CALIDAD DEL SERVICIO

EDUCATIVO

Desde la Autoridad Metropolitana de Educacién, se convocara a

un selecto nucleo de educadores para establecer un sistema

voluntario de acreditacion de las escuelas publicas y privadas que

deseen, por decisidn propia, obtener reconocimiento del servicio

educativo que desarrollan y poner en marcha procesos

permanentes de mejora de la calidad educativa. Este sistema de

acreditacion actuara de manera autonoma.



3.6 INFORMACION SOBRE OPORTUNIDADES LABORALES A LOS
JOVENES Y EVALUACION DE APTITUDES Y COMPETENCIAS

Establecer, a través de los programas juveniles, mecanismos
efectivos y regulares de informacién y de apoyo a los jovenes,
orientacion vocacional, desarrollo de habilidades basicas,
competencias para acceder al empleo, asesoria en la busqueda
de empleo, asesoria en la implementacion de un plan de

negocios, informacién laboral y de mercados, entre otros.

4. RECREACION Y DEPORTES

4.1 PROMOCION DEPORTIVA

a. Implementar el Programa Deporte para todos:
Planeamiento y programacion de eventos deportivos vy
recreativos en el mayor numero de disciplinas posibles,
tomando en cuenta a los habitantes de toda la ciudad; y

b. Facilitar la presencia de Promotores Comunales
Deportivos: En coordinacion con las Municipalidades
distritales, se estimulara la participaciéon de deportistas,
profesores de educacion fisica, estudiantes y entrenadores
para que, como parte de una tarea de responsabilidad
social, actuen como promotores comunales deportivos vy
estimulen la participacion comunitaria en las actividades
deportivas que promueva la Municipalidad.

4.2 APOYO MATERIAL DEPORTIVO
Programar peridodicamente la entrega de equipamiento y
material deportivo (balones, conos, redes, pelotas, arcos,
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trofeos, medallas, uniformes, etc.) a instituciones educativas,
equipos deportivos, clubes, deportistas y asociaciones deportivas
de la ciudad. Para el financiamiento de este programa se
buscaran auspicios y donaciones.

4.3 CREACION Y REHABILITACION DE ESPACIOS DEPORTIVOS

a. Contribuir a mejorar las instalaciones deportivas existentes
y crear nuevas instalaciones en la ciudad;

b. Establecer Escuelas Deportivas Municipales de Formacion
de Valores y Disciplinas Deportivas;

c. Establecer parques saludables, promoviendo la puesta en
marcha de las pistas de salud, las cuales seran
implementadas alrededor del perimetro de los parques; y

d. Implementar el Programa Escuelas Abiertas: Promover la
actividad fisica y participacién escolar, a través del uso de la
infraestructura escolar los sabados y domingos.

4.4 ACTUALIZACION DEPORTIVA
a. Promover la formacion de Promotores Deportivos: Cursos
de formacion de Iniciadores Deportivos y de Promotores
Deportivos Municipales; y
b. Promover l|la capacitacion constante de los técnicos
deportivos, profesores de educacion fisica y entrenadores.

4.5 ESTIMULOS Y PREMIOS A DEPORTISTAS DESTACADOS
a. Estimular con becas para asistir y tomar clases de algun
deporte en los Centros Deportivos Municipales o, con
convenio, a nifios y jovenes que quieran aprender alguna
disciplina deportiva y cuenten con promedio académico
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superior, en sus instituciones educativas (Educacion
Basica); y

b. Establecer el Premio Municipal del Deporte, una vez al afo,
para todos los deportistas destacados que obtuvieron los

primeros lugares a nivel.

5. CULTURA

5.1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL AREA DE CULTURA
a. Fortalecer el area municipal de cultura, convirtiéndola en
una Gerencia independiente de la de Educacidn; y
b. Establecer un Centro Cultural Metropolitano, como sede de
las distintas areas vinculadas a la politica cultural de la
ciudad y como espacio para exhibicion y muestra cultural

de permanente acceso publico.

5.2 MASIFICACION Y DESCENTRALIZACION DE LA CULTURA

a. Desarrollar una oferta cultural permanente en los parques
zonales (hoy clubes populares) y promoverla en todos los
centros urbanos;

b. Promover, mediante concursos permanentes, la
identificacion del talento artistico y cultural popular vy
colaborar para la promocidon de ese talento; y

c. Desarrollar la oferta cultural de los distritos e impulsar una
Red Metropolitana de Gestores Culturales que permita

III

desarrollar una “industria cultura
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5.3 ELENCOS Y ESPACIOS PUBLICOS QUE OFRECE LA CIUDAD

a. Convocar la mejor oferta cultural en los teatros de Lima vy,

particularmente, en el Teatro Municipal. En este ultimo,

procurar posicionar a Lima como sede de temporadas de

prestigio cultural nacional e internacional;

b. Fortalecer y promover —al maximo posible— los elencos

municipales (Ballet, Ballet Folklérico y Escuela de Canto); y

c. Brindar oportunidades para la promocion del talento

artistico de la ciudad, en temporadas o eventos destinados

a esos efectos.

5.4 PROMOCION DE LA LECTURA

a. Impulsar y promover la lectura a través de programas de

divulgacion y utilizacién del mobiliario urbano, incluyendo

los sistemas masivos de transporte;
b. Promover una linea editorial municipal popular

literatura peruana e internacional, que masifique

de

la

divulgacion de la literatura. Esta linea editorial debera

adecuarse a las edades de los lectores;

c. Fomentar la Biblioteca Digital y el uso de la tecnologia para

el estimulo masivo de la lectura en todas las edades; y

d. Trabajar con los colegios para el mejoramiento de sus

bibliotecas y convocar a la empresa privada para que apoye

en esta tarea, en ejercicio de su responsabilidad social

empresarial.

6. POBREZA
a. Reduccidén de vulnerabilidad
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— En nutricion: emplear un sistema de identificacion del
usuario, a fin de evitar filtraciones y mejorar la
alimentacion con sistemas de autoconsumo, a través
de la agricultura urbana, con el Programa “Comer
Mejor”;

— En salud: emplear un sistema de identificacion del
usuario, a fin de evitar filtraciones;

— En educacion: reorientar el gasto, a fin de priorizar la
educacioén basica;

— En vivienda: a través de construcciones con tecnologia
simple, promover viviendas que permitan tener calidad
de vida; y

— En servicios de agua potable y desagie: promover la
mejora de la estructura tarifaria del agua potable; y en
las zonas sin servicios de desagie, implementar el
sistema de “pozo seco” para solucionar el drenaje de
aguas servidas;

. Microfinanzas: reforzar el sistema financiero de Cajas
Municipales y Cooperativas; y

. Gestion del riesgo y pobreza:

— Realizar un estudio que distinga las zonas y grupos
vulnerables, utilizando como modelo la propuesta
piloto aplicada en el distrito de Villa El Salvador; y

— Establecer redes de proteccion social bajo el liderazgo
municipal, para la poblacion identificada como la mas
vulnerable.
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7. ELPROGRAMA DEL VASO DE LECHE

a.

Optimizar el Programa, a través de una capacitacion vy
supervision adecuadas;

. Impulsar la  asistencia  técnica y capacitacion

complementarias, para generar pequefios negocios vy
fomentar de esa manera la sostenibilidad a mediano y largo
plazo de los beneficiarios;

. Proponer al Gobierno Central la creacion de un Sistema

Nacional de Monitoreo y Evaluacion del Gasto Social
Focalizado en los Grupos Vulnerables de la Infancia; y

. Mejorar sustancialmente los procesos de logistica del

Programa.
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